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Estudio revela 
avance de 
profesionales 
latinos en EU 
 
Néstor Ikeda 
AP 
 
14 de junio de 2006 
 
WASHINGTON, D.C.— 
Los profesionales latinos 
en Estados Unidos son en 
general bien educados, 
totalmente bilingües y con 
una visión más optimista 
de la economía que el 
resto de la población, 
según un estudio privado 
difundido el miércoles.  

Pero, con respecto a su empleador, sólo 19.6% está "sumamente 
satisfecho", 29.7% se siente "satisfecho" y 25.9% se mantiene 
"neutral".  

Los profesionales hispanos tienen también una estructura familiar 
similar a la de blancos no-hispanos y casi en todos los casos 
están legalmente autorizados para trabajar, según el informe 
Haciendo la diferencia: Actitudes y características de los 
profesionales hispanos de hoy.  

"Son ciudadanos modelo y representan de manera clara la forma 
en que los latinos están contribuyendo cada vez más al futuro de 
Estados Unidos", dijo Abe Tomás Hughes, presidente de la 
Alianza Hispana para el Mejoramiento Profesional (HACE), que 
realizó el estudio.  

HACE, organización creada hace 24 años, dijo que el estudio era 
el resultado de una encuesta por la internet entre unos 20 mil 
profesionales de origen hispano que figuran en su base de datos. 
El cuestionario fue enviado por correo electrónico y abierto por 
887 de los destinatarios, de los cuales 511 lo contestaron 
totalmente, dijo.  

La cifra de quienes lo abrieron representa el 2.4% de la base de 
datos de HACE, y quienes contestaron son el 57.6% de quienes 
vieron el cuestionario, informó la organización con sede en 
Chicago que promueve la imagen y contribución hispana en 
Estados Unidos. Hizo notar que los que contestaron representan 
a su vez la composición general de la población de profesionales 

  

"Son ciudadanos modelo" que 
representan cada vez más al futuro de 
Estados Unidos, expresó el presidente 
de la HACE. (J. Emilio Flores/La 
Opinión)
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hispanos en cuanto a género y procedencia étnica.  

"Con tantos planteamientos en el tema de la inmigración, muchos 
no se dan cuenta que un importante número de latinos educados 
en universidades están trabajando y haciendo carrera 
exitosamente", dijo Hughes en una conferencia telefónica con 
reporteros.  

Según el estudio, el 96% de los profesionales hispanos están 
legalmente en la nación. Un abrumador 86% de los que 
contestaron la encuesta son ciudadanos estadounidenses, 
mientras que el resto son residentes permanentes.  

Un 98% son totalmente fluidos en inglés. El 89% dijo que era 
totalmente fluido en inglés, pero que sus habilidades para hablar 
y escribir en castellano eran limitadas.  

Un 57% de los profesionales encuestados dijo que ha estado en 
Estados Unidos por una generación o más.  

Los empleos de los profesionales hispanos son variados e 
incluyen las áreas privadas y públicas. El 30.2% dijo que 
trabajaba en el sector privado.  

Hughes hizo notar que otra tendencia común "es su espíritu de 
optimismo sobre la economía y el deseo de progresar".  

En los últimos tres estudios de HACE, ese optimismo "ha estado 
en aumento" y actualmente el 56% cree que las condiciones 
empresariales y económicas en Estados Unidos están 
mejorando.  

Preguntados sobre las motivaciones más destacadas para 
decidir el trabajo que hacen, un 19% contestó que era el dinero, 
pero el 28% señaló que era aprovechar una oportunidad y 
desarrollo profesional.  

El 38% dijo que había recibido un ascenso profesional en los 
últimos 12 meses y el 57% un aumento salarial en ese mismo 
periodo.  

La mayoría, el 33%, contestó que daba donaciones a la Iglesia 
Católica y el 16% a la de otras religiones. Un 19% dijo que 
donaba a grupos comunitarios sin fines de lucro y un 17% a 
organizaciones latinas.  

  
 

pasajeros en el Metro de 
NY, el 13 de febrero de 
2003. (AFP) 
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